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Ref: EK (18 augustus 2022.4) 
Dos: 2021.2816.01 
 
 

STATUTENWIJZIGING STICHTING 
 
 
Heden, acht september tweeduizend tweeëntwintig,

 ______________________________ 
 

verschijnt voor mij, mr. Erik Jan Marie Kerpen, notaris te Utrecht:
 ____________________ 

 
 Lilian Dijkema, geboren te  op negentien november

 ______________ 
 

negentienhonderdeenennegentig, die inzake deze akte haar adres heeft te 3522 HA
 ____ 

 
Utrecht, Jutfaseweg 1, en handelend als hierna gemeld.

 ___________________________ 
 

De comparant verklaart:
_____________________________________________________ 

 
- het bestuur van de stichting: Stichting Clusius ROC Kop, statutair gevestigd te

 ___ 
 

Alkmaar, met adres 1824 EX Alkmaar, Drechterwaard 10 A, ingeschreven in het
 ____ 

 
handelsregister onder nummer 41236238 (hierna: de Stichting), heeft besloten tot

 _ 
 

wijziging van de statuten zoals hierna vermeld;
 ______________________________ 

 
- het bestuur van de Stichting heeft voorts besloten de comparant aan te wijzen om

 __ 
 

deze akte te verlijden;
 __________________________________________________ 

 
- van de gemelde besluiten van het bestuur blijkt uit een door alle bestuurders van de

 _ 
 

Stichting getekend besluit buiten vergadering, dat aan deze akte
 ________________ 

 
 ./.   is vastgehecht;

 ________________________________________________________ 
 

  - van de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht van de Stichting voor
 ___ 

 
het besluit tot statutenwijziging blijkt uit een schriftelijk stuk dat aan deze akte is

 ____ 
 

 ./.   gehecht.
 _____________________________________________________________ 

 
De comparant verklaart voorts, ter uitvoering van het hiervoor gemelde besluit, de

 ______ 
 

statuten van de Stichting in hun geheel te wijzigen zodat deze komen te luiden als volgt:
 _ 

 
STATUTEN

 ______________________________________________________________ 
 

DEFINITIES
 ______________________________________________________________ 

 
Artikel 1.

 ________________________________________________________________ 
 

In deze statuten wordt verstaan onder:
 _________________________________________ 

 
1. instelling(en): instelling als bedoeld in de WEB;

 _____________________________ 
 

2. college van bestuur: het orgaan dat belast is met het statutaire bestuur van de
 ____ 

 
stichting;

 _____________________________________________________________ 
 

3. raad van toezicht: het orgaan dat belast is met het houden van intern toezicht op
 __ 

 
het college van bestuur;

_________________________________________________ 
 

4. stichting: Stichting Vonk, statutair gevestigd te Alkmaar, ingeschreven in het
 ______ 

 
handelsregister onder nummer 41236238.

 __________________________________ 
 

5. WEB: Wet Educatie en Beroepsonderwijs;
 __________________________________ 

 
6. medezeggenschapsorganen: de medezeggenschapsorganen behorende tot de

 ___ 
 

door de stichting in stand gehouden instelling.
 _______________________________ 

 
NAAM. ZETEL

 ____________________________________________________________ 
 

Artikel 2.
 ________________________________________________________________ 

 
1. De stichting draagt de naam: Stichting Vonk.

 _______________________________ 
 

2. Zij is gevestigd te Alkmaar.
 ______________________________________________ 

 
DOEL

 ___________________________________________________________________ 
 

Artikel 3.
 ________________________________________________________________ 

 
1. De stichting heeft ten doel:

 ______________________________________________ 
 

 a. het bieden en bevorderen van een volwaardig en breed aanbod in
 ___________ 

 
(voorbereidend) beroepsonderwijs;

 ____________________________________ 
 

 b. het bijdragen aan de bevordering van de algemene ontwikkeling, persoonlijke
 __ 

 

Gegevens verwijderd door KvK Gegevens verwijderd door KvK
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ontplooiing en het maatschappelijk functioneren van haar studenten, leerlingen
 

 
en cursisten;

 _____________________________________________________ 
 

 c. het (doen) ontwikkelen, organiseren en verzorgen van bedrijfsopleidingen,
 ____ 

 
cursusonderwijs, contractgebonden (onderwijs)activiteiten en andere

_________ 
 

activiteiten in het kader van een leven lang ontwikkelen;
 ___________________ 

 
 d. het bevorderen van samenwerking en dialoog tussen instellingen en

 _________ 
 

organisaties voor onderwijs, regionale partners en andere externe
 ___________ 

 
belanghebbenden;

 _________________________________________________ 
 

 e.  vanuit maatschappelijk en economisch oogpunt, en met betrekking tot de
 _____ 

 
arbeidsmarkt, voor de regio van betekenis te zijn;

 ________________________ 
 

 f.  het bieden van een veilige werkomgeving voor de medewerkers die gericht is
 __ 

 
op ontwikkeling en professionaliteit;

 ___________________________________ 
 

 en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of
 __ 

 
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

 ______________ 
 

2. De stichting heeft een algemeen bijzondere grondslag in de zin van gelijkwaardige
 __ 

 
betekenis van alle levensbeschouwingen en maatschappelijke stromingen, waarbij

 __ 
 

de stichting staat voor gelijke behandeling van- en een veilige leeromgeving voor
 ___ 

 
studenten, leerlingen, cursisten en personeel, ongeacht seksuele geaardheid,

 _____ 
 

geloofsovertuiging of anderszins.
 _________________________________________ 

 
3. De stichting beoogt niet het maken van winst.

 _______________________________ 
 

4. Zij tracht dit doel te bereiken door onder meer:
 _______________________________ 

 
 a. het oprichten en in stand houden in de meest ruime zin van het woord van

 ____ 
 

VMBO- en MBO-opleidingen op de te onderscheiden niveaus;
 ______________ 

 
 b. het (doen) ontwikkelen, organiseren en verzorgen van cursusonderwijs,

 ______ 
 

contractgebonden (onderwijs)activiteiten, en andere activiteiten in het kader
 ___ 

 
van een leven lang ontwikkelen;

 ______________________________________ 
 

 c.  het oprichten, in stand houden en het in beslissende mate mede besturen van
 _ 

 
met de stichting verbonden andere rechtspersonen, mits deze tot doel hebben

 _ 
 

de doelstelling van de stichting, in de meest ruime zin van het woord, te
 ______ 

 
bevorderen.

 ______________________________________________________ 
 

VERMOGEN
 _____________________________________________________________ 

 
Artikel 4.

 ________________________________________________________________ 
 

1. Het vermogen van de stichting wordt gevormd door:
 __________________________ 

 
 a. het stichtingskapitaal;

 ______________________________________________ 
 

 b. alle ontvangen (Rijks)bijdragen;
 ______________________________________ 

 
 c. subsidies;

 ________________________________________________________ 
 

 d. cursusgelden en opbrengsten uit contractonderwijs;
 ______________________ 

 
 e. giften, legaten, erfstellingen; alsmede

 __________________________________ 
 

 f. andere baten.
 ____________________________________________________ 

 
2. Erfstellingen mogen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van

 ___________ 
 

boedelbeschrijving.
 ____________________________________________________ 

 
ORGANEN

 _______________________________________________________________ 
 

Artikel 5.
 ________________________________________________________________ 

 
De organen van de stichting zijn:

 ______________________________________________ 
 

a. het college van bestuur;
 ________________________________________________ 

 
b. de raad van toezicht.

 ___________________________________________________ 
 

BESTUUR
 _______________________________________________________________ 

 
Artikel 6.

 ________________________________________________________________ 
 

1. Het college van bestuur vormt het statutaire bestuur van de stichting. Het college
 ___ 

 
van bestuur bestaat uit twee leden.

 ________________________________________ 
 

 Benoeming van bestuurders geschiedt voor de duur van hun arbeidsovereenkomst
 _ 
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met de stichting of voor een andere door de raad van toezicht te bepalen periode.
 __ 

 
2. De raad van toezicht wijst de voorzitter van het college van bestuur aan.

 __________ 
 

3. De raad van toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het college van
 ____ 

 
bestuur.

 _____________________________________________________________ 
 

 De benoeming van een lid van het college van bestuur geschiedt aan de hand van
 __ 

 
een door de raad van toezicht, na verkregen advies van de

 ____________________ 
 

medezeggenschapsorganen , vast te stellen openbare profielschets en werving- en
 _ 

 
selectieprocedure. De profielschets beschrijft de gewenste kwaliteiten en

 _________ 
 

competenties waaraan een lid van het college van bestuur dient te voldoen.
 _______ 

 
 De daarvoor in aanmerking komende medezeggenschapsorganen worden bij de

 ___ 
 

benoeming van een lid van het college van bestuur door de raad van toezicht in
 ____ 

 
staat gesteld de aan hen wettelijk toekomende bevoegdheden ter zake uit de

 ______ 
 

oefenen.
 _____________________________________________________________ 

 
 Een bestuurder kan geen lid zijn van de raad van toezicht van de stichting. Voorts is

 
 

een bestuurder niet tevens als bestuurder verbonden aan een ander bevoegd gezag
 

 
of aan een rechtspersoon die wezenlijke invloed heeft op een ander bevoegd gezag.

 
 

4. De ondernemingsraad wordt door de raad van toezicht in de gelegenheid gesteld
 ___ 

 
advies uit te brengen over elk door hem voorgenomen besluit tot benoeming of

 _____ 
 

ontslag van een bestuurder. Het advies wordt op een zodanig tijdstip gevraagd dat
 __ 

 
het van wezenlijke invloed kan zijn op het besluit.

 ____________________________ 
 

5. De regeling van de werkwijze en besluitvorming van het college van bestuur, en de
 _ 

 
taakverdeling tussen de bestuurders, voor zover niet in deze statuten bepaald,

 _____ 
 

worden vastgelegd in een reglement.
 ______________________________________ 

 
6. Een bestuurder defungeert:

 ______________________________________________ 
 

 a. door zijn overlijden;
 ________________________________________________ 

 
 b. door zijn aftreden;

 _________________________________________________ 
 

 c. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
 __________________ 

 
 d. door zijn ontslag door de rechtbank;

 ___________________________________ 
 

 e. door zijn ontslag door de raad van toezicht;
 _____________________________ 

 
 f. bij het einde van zijn dienstverband met de stichting of door het verstrijken van

 _ 
 

de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn eventuele herbenoeming
 __ 

 
7. De raad van toezicht kan besluiten een bestuurder te schorsen. Een schorsing die

 __ 
 

niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door
 ___ 

 
het verloop van die termijn. Een geschorste bestuurder neemt niet deel aan de

 _____ 
 

beraadslaging en besluitvorming van het college van bestuur.
 __________________ 

 
8. Voor het accepteren van een betaalde of onbetaalde nevenfunctie door een lid van

 _ 
 

het college van bestuur behoeft het betreffende lid goedkeuring van de raad van
 ___ 

 
toezicht. De gronden op basis waarvan de raad van toezicht goedkeuring voor het

 __ 
 

accepteren van een nevenfunctie van een bestuurder mag onthouden worden nader
 

 
omschreven in het bestuursreglement.

 _____________________________________ 
 

ONTSTENTENIS OF BELET LEDEN VAN HET COLLEGE VAN BESTUUR/LEDEN
 ____ 

 
VAN DE RAAD VAN TOEZICHT

 _____________________________________________ 
 

Artikel 7.
 ________________________________________________________________ 

 
1. Bij ontstentenis of belet van een lid van het college van bestuur is het overblijvende

 _ 
 

lid van het college van bestuur met het bestuur belast. Bij ontstentenis of belet van
 __ 

 
alle leden van het college van bestuur is de raad van toezicht bevoegd om één of

 ___ 
 

meer personen, al dan niet uit zijn midden, aan te wijzen om de bestuurstaken waar
 _ 

 
te nemen totdat de/het nieuwe lid/leden van het college van bestuur is/zijn

 ________ 
 

benoemd. Waarneming door (een) perso(o)n(en) als in de vorige volzin bedoeld,
 ___ 

 
wordt bij voorkeur gemaximeerd tot een periode van vier weken. Mocht binnen deze

 
 

termijn van vier weken geen bestuurder(s) zijn benoemd, dan stelt de raad van
 _____ 
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toezicht een interim-bestuurder voor bepaalde tijd aan.  De aangewezen
 __________ 

 
perso(o)n(en) als in de tweede volzin van dit lid bedoeld, blijft alsdan de

 __________ 
 

bestuurstaken waarnemen totdat de interim-bestuurder is benoemd. In zijn
 ________ 

 
hoedanigheid als statutair bestuurder van de stichting ontvangt een lid van de raad

 _ 
 

van toezicht een door de raad van toezicht vastgestelde vergoeding.
 _____________ 

 
2. Bij ontstentenis of belet van een lid van de raad van toezicht zijn de overblijvende

 ___ 
 

leden van de raad van toezicht met het toezicht belast, terwijl bij ontstentenis of
 ____ 

 
belet van alle leden van de raad van toezicht een belanghebbende de rechtbank

 ___ 
 

waarbinnen de stichting statutair is gevestigd, kan verzoeken een persoon aan te
 ___ 

 
wijzen die voorlopig met het toezicht is belast.

 _______________________________ 
 

3. Van ontstentenis is sprake als een vacature is ontstaan.
 _______________________ 

 
 Van belet is sprake als een lid van het college van bestuur of lid van de raad van

 ___ 
 

toezicht, anders dan bij wijze van verlof, gedurende een periode van ten minste
 ____ 

 
dertig aaneengesloten werkdagen zijn taak binnen de stichting niet heeft kunnen

 ___ 
 

uitoefenen dan wel redelijkerwijs is te voorzien dat het lid van het college van
 ______ 

 
bestuur of het lid van de raad van toezicht gedurende die periode zijn taak binnen

 __ 
 

de stichting, anders dan bij wijze van verlof, niet kan of mag uitoefenen.
 __________ 

 
TAAK, BEVOEGDHEDEN EN BELONING

 _____________________________________ 
 

Artikel 8.
 ________________________________________________________________ 

 
1. Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting. Het college van

 _ 
 

bestuur van de stichting is verantwoordelijk voor de taken met betrekking tot de
 ____ 

 
rechtspersoon en daarmee voor het in stand houden van de instelling. Het college

 __ 
 

van bestuur is daarbij eindverantwoordelijk voor het functioneren van de Stichting
 ___ 

 
Vonk.

 _______________________________________________________________ 
 

 In het bestuursreglement zijn de taken en bevoegdheden van het college van
 ______ 

 
bestuur nader vastgelegd.

 _______________________________________________ 
 

 Beide bestuurders zijn tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke
 ________ 

 
vervulling van hun taak. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich

 __ 
 

naar het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie; zij nemen
 __ 

 
overkoepelende maatschappelijke belangen in hun afwegingen mee.

 _____________ 
 

 De bestuurders zijn verplicht elkaar regelmatig en tijdig te informeren omtrent hun
 __ 

 
werkzaamheden.

 ______________________________________________________ 
 

2. Het college van bestuur is, na verkregen toestemming van de raad van toezicht,
 ____ 

 
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,

 _________ 
 

vervreemding of bezwaring van registergoederen. Het college van bestuur is niet
 ___ 

 
bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of

 __ 
 

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
 ___ 

 
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

 _____________________ 
 

3. De raad van toezicht stelt het salaris en de overige arbeidsvoorwaarden vast van de
 

 
leden van het college van bestuur. Bij voorbedoelde vaststelling wordt aangesloten

 _ 
 

bij de wet- en regelgeving omtrent de beloning van topfunctionarissen in de (semi-
 __ 

 
)publieke sector. Jaarlijks wordt door de raad van toezicht in de jaarrekening

 _______ 
 

verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de leden van het college van
 _____ 

 
bestuur.

 _____________________________________________________________ 
 

4. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, zijn aan de voorafgaande
 _____ 

 
goedkeuring van de raad van toezicht onderworpen de besluiten van het college van

 
 

bestuur met betrekking tot:
 _______________________________________________ 

 
 a. de vaststelling van de begrotingen, de jaarrekening en het bestuursverslag;

 ____ 
 

 b. de vaststelling van de voor enig jaar of reeks van jaren opgestelde
 ___________ 

 
beleidsplannen, dan wel meerjarenplannen;

 _____________________________ 
 

 c. een ingrijpende wijziging van de voor enig jaar of reeks van jaren vastgestelde
 _ 
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beleidsplannen, dan wel meerjarenplannen;
 _____________________________ 

 
 d. de wijziging van de statuten;

 _________________________________________ 
 

 e. de ontbinding van de stichting;
 ________________________________________ 

 
 f. fusie, splitsing of omzetting van de stichting;

 _____________________________ 
 

 g. aangifte van faillissement en aanvraag van surseance van betaling;
 __________ 

 
 h. het vaststellen, wijzigen of opheffen van het bestuursreglement;

 _____________ 
 

 i. het aangaan of verstrekken of wijzigen van leningen tot een maximaal bedrag
 __ 

 
zoals in het bestuursreglement is opgenomen;

 ___________________________ 
 

 j. besluiten tot investeringen en incidentele uitgaven tot een maximaal bedrag
 ____ 

 
zoals in het bestuursreglement is opgenomen;

 ___________________________ 
 

 k. het doorvoeren van substantiële reorganisaties.
 __________________________ 

 
5. Het college van bestuur legt verantwoording af aan de raad van toezicht en

 _______ 
 

verschaft de raad van toezicht tijdig de gegevens die noodzakelijk zijn voor de
 _____ 

 
goede uitoefening van de taak van de raad van toezicht. Het college van bestuur

 ___ 
 

brengt aan de raad van toezicht periodiek verslag uit. In het bestuursreglement kan
 _ 

 
de wijze waarop dit dient te geschieden nader worden vastgelegd.

 _______________ 
 

BESLUITVORMING COLLEGE VAN BESTUUR
 _________________________________ 

 
Artikel 9.

 ________________________________________________________________ 
 

1. Onder respectering van ieders taken en verantwoordelijkheden, voert het college
 ___ 

 
van bestuur een collegiaal bestuur. Ieder lid van het college van bestuur heeft één

 __ 
 

stem.
 _______________________________________________________________ 

 
 Het college van bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen

 ____ 
 

indien beide bestuurders ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Een
 ___ 

 
bestuurder kan zich in de vergadering van het college van bestuur bij schriftelijke

 ___ 
 

volmacht door de andere bestuurder laten vertegenwoordigen.
 __________________ 

 
 Bij de vaststelling in hoeverre bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn wordt

 _ 
 

geen rekening gehouden met bestuurders die op grond van het bepaalde in lid 2
 ___ 

 
van dit artikel niet aan de beraadslaging en besluitvorming mogen deelnemen.

 _____ 
 

2. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij
 __ 

 
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het

 ____ 
 

belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie. Indien ten aanzien
 __ 

 
van alle bestuurders sprake is van een tegenstrijdig belang, dan is de raad van

 _____ 
 

toezicht bevoegd een besluit te nemen.
 ____________________________________ 

 
3. Het college van bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits beide

 ___ 
 

bestuurders zich schriftelijk, waaronder begrepen per elektronische
 ______________ 

 
gegevensdrager, omtrent het desbetreffende voorstel hebben uitgesproken. Van

 ___ 
 

een besluit buiten vergadering wordt onder bijvoeging van de ingekomen
 _________ 

 
antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na mede-ondertekening

 __ 
 

door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.
 _____________________________ 

 
VERTEGENWOORDIGING

 __________________________________________________ 
 

Artikel 10.
 _______________________________________________________________ 

 
1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur. Voorts kan de

 ___ 
 

stichting worden vertegenwoordigd door de voorzitter van het college van bestuur.
 __ 

 
2. Het college van bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één

 ______ 
 

bestuurder alsook aan derden, om de stichting binnen de grenzen van die volmacht
 _ 

 
te vertegenwoordigen. Het college van bestuur kan voorts besluiten aan

 __________ 
 

gevolmachtigden een titel te verlenen.
 _____________________________________ 

 
RAAD VAN TOEZICHT

 _____________________________________________________ 
 

Artikel 11.
 _______________________________________________________________ 

 
1. De stichting heeft een raad van toezicht bestaande uit tenminste vijf en ten hoogste

 _ 
 

zeven natuurlijke personen. Het aantal leden van de raad van toezicht wordt door de
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raad van toezicht vastgesteld.
 ____________________________________________ 

 
 Is het aantal leden gedaald beneden het minimum, dan behoudt de raad van

 _______ 
 

toezicht zijn bevoegdheden onverminderd de verplichting om onverwijld maatregelen
 

 
tot aanvulling van zijn ledental te nemen.

 ___________________________________ 
 

2. De leden van de raad van toezicht worden door de raad van toezicht, met
 _________ 

 
inachtneming van het hierna bepaalde, benoemd, geschorst en ontslagen. De raad

__ 
 

van toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een plaatsvervangend
 ______ 

 
voorzitter en kan eventuele andere taken onderling verdelen. Een lid van de raad

 ___ 
 

van toezicht wordt benoemd voor een periode van vier jaar en is daarna eenmaal
 ___ 

 
herbenoembaar.

 _______________________________________________________ 
 

3. Bij de samenstelling van de raad van toezicht wordt gelet op diverse facetten die de
 _ 

 
aandacht van de raad van toezicht vragen waarbij de raad van toezicht als geheel in

_ 
 

ieder geval wordt samengesteld op basis van toezichthoudende vaardigheden,
 _____ 

 
affiniteit met de doelstelling van de stichting en de met haar verbonden instellingen

 __ 
 

en met een spreiding van deskundigheden en achtergronden. De aandachtspunten
 _ 

 
met betrekking tot de van een lid van de raad van toezicht gevraagde deskundigheid

 
 

en achtergrond worden in algemene zin vastgesteld door de raad van toezicht in een
 

 
profielschets waarover het college van bestuur en de ondernemingsraad de

 _______ 
 

bevoegdheid heeft een advies uit te brengen aan de raad van toezicht op een
 ______ 

 
zodanig tijdstip dat dit van wezenlijk belang kan zijn op het op te stellen profiel. _____ 

 
 

4. De ondernemingsraad heeft de bevoegdheid een bindende voordracht te doen voor
 _ 

 
de benoeming van één lid van de raad van toezicht. De ondernemingsraad kan

 _____ 
 

schriftelijk aan de raad van toezicht te kennen geven geen gebruik te willen maken
 __ 

 
van de mogelijkheid een voordracht te doen.

 ________________________________ 
 

5. De leden van de raad van toezicht hebben recht op vergoeding van de door hen in
 __ 

 
de uitoefening van hun functie (in redelijkheid) gemaakte kosten. Zij ontvangen

 _____ 
 

voorts een honorering. De raad van toezicht stelt de hoogte en de indexatie van
 ____ 

 
deze honorering vast. De honorering wordt vastgesteld en geïndexeerd met

 _______ 
 

inachtneming van de bepalingen van de Wet normering topinkomens zulks met
 _____ 

 
gebruikmaking van de complexiteitspuntensystematiek; de honorering is niet

 _______ 
 

gekoppeld aan de prestaties van de instelling.
 _______________________________ 

 
6. De in lid 5 van dit artikel omschreven vergoedingen worden in de jaarrekening van

 __ 
 

de stichting zichtbaar gemaakt en nader toegelicht.
 ___________________________ 

 
ONVERENIGBAARHEDEN LIDMAATSCHAP RAAD VAN TOEZICHT

 _______________ 
 

Artikel 12.
 _______________________________________________________________ 

 
1. Iemand kan geen lid zijn van de raad van toezicht indien diegene:

 _______________ 
 

 a. in dienst is van de stichting of met de stichting verbonden instellingen of ten
 ____ 

 
behoeve van de stichting, dan wel ten behoeve van de met de stichting

 _______ 
 

verbonden instellingen, anderszins betaalde diensten verricht;
 ______________ 

 
 b. zitting heeft in het college van bestuur van de stichting;

 ____________________ 
 

 c. een zodanige andere functie bekleedt of op andere wijze een belang heeft bij
 __ 

 
de stichting dat het lidmaatschap van de raad van toezicht kan leiden tot

 ______ 
 

onverenigbaarheid dan wel strijdigheid van deze functie met het belang van de
 _ 

 
stichting dan wel tot ongewenste vermenging van belangen.

 ________________ 
 

2. Leden van de raad van toezicht mogen geen enkel rechtstreeks of zijdelings
 _______ 

 
persoonlijk voordeel genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de stichting

_ 
 

of de met haar verbonden instellingen.
 _____________________________________ 

 
3.  Voormalige leden van het college van bestuur en voormalige werknemers van de

 ___ 
 

stichting kunnen geen lid van de raad van toezicht van de stichting worden.
 ________ 

 
ONTSLAG, SCHORSING, AFTREDEN EN HERBENOEMING RAAD VAN TOEZICHT

 __ 
 

Artikel 13.
 _______________________________________________________________ 
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1. De raad van toezicht kan een lid van de raad van toezicht ontslaan wegens
 ________ 

 
verwaarlozing van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens

 ________ 
 

ingrijpende wijziging van de omstandigheden op grond waarvan zijn handhaving als
 _ 

 
lid van de raad van toezicht redelijkerwijs niet van de stichting kan worden verlangd.

 _ 
 

2. De raad van toezicht kan een lid schorsen; de schorsing vervalt van rechtswege
 ____ 

 
indien de raad van toezicht niet binnen een maand na de schorsing overgaat tot

 ____ 
 

ontslag op een van de gronden als in lid 1 is genoemd.
 ________________________ 

 
3. Een lid van de raad van toezicht treedt af op het moment dat hij in de situatie

 ______ 
 

verkeert dat sprake is van een situatie als bedoeld in artikel 12.
 _________________ 

 
4. Een lid van de raad van toezicht treedt volgens rooster, doch uiterlijk vier jaar na zijn

 
 

(her)benoeming af. Een lid van de raad van toezicht dat in een tussentijdse vacature
 

 
wordt benoemd, treedt af op het tijdstip waarop de zittingsduur eindigt van degene in

 
 

wiens plaats hij/zij is benoemd.
 ___________________________________________ 

 
5. Een lid van de raad van toezicht defungeert voorts:

 ___________________________ 
 

 a. door zijn overlijden;
_________________________________________________ 

 
 b. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken);

 _________________________________ 
 

 c. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
 ___________________ 

 
 d. door zijn ontslag door de rechtbank.

 ___________________________________ 
 

TAKEN EN BEVOEGDHEDEN RAAD VAN TOEZICHT
 ___________________________ 

 
Artikel 14.

 _______________________________________________________________ 
 

1. De raad van toezicht heeft tot taak integraal toezicht te houden op het beleid van het
 

 
college van bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de aan de

 
 

stichting verbonden rechtspersonen. De raad van toezicht staat het college van
 _____ 

 
bestuur met raad terzijde; hij geeft gevraagd en ongevraagd advies. Bij de vervulling

_ 
 

van zijn taak richt de raad van toezicht zich naar het belang van de stichting. De
 ____ 

 
leden van de raad van toezicht functioneren onafhankelijk van (deel-)belangen van

 __ 
 

de stichting en zonder last of ruggenspraak. De raad van toezicht heeft de
 _________ 

 
bevoegdheid de uitvoering van besluiten van het college van bestuur te schorsen.

 ___ 
 

2. De raad van toezicht benoemt na overleg met het college van bestuur de accountant
 

 
van de stichting.

 _______________________________________________________ 
 

3. De raad van toezicht regelt zijn werkwijze en al hetgeen zijn functioneren betreft, bij
 _ 

 
afzonderlijk reglement.

 __________________________________________________ 
 

4. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, is de raad van toezicht belast
 __ 

 
met:

 ________________________________________________________________ 
 

 a. het houden van toezicht op het functioneren van het college van bestuur en het
 

 
toezien op de naleving van de wettelijke verpichtingen en de omgang met de

 __ 
 

branchecode;
 _____________________________________________________ 

 
 b. het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige, efficiënte en

 _____ 
 

rechtmatige bestemming en aanwending van de financiële middelen;
 _________ 

 
 c. het tenminste twee maal per jaar overleg voeren met de

 ___________________ 
 

medezeggenschapsorganen.
 ________________________________________ 

 
5. De raad van toezicht legt jaarlijks verantwoording af over de uitvoering van de taken

 
 

en de uitoefening van de bevoegdheden, als in lid 1 hiervoor genoemd, in het
 ______ 

 
jaarverslag van de stichting.

 _____________________________________________ 
 

VERGADERINGEN
 ________________________________________________________ 

 
Artikel 15.

 _______________________________________________________________ 
 

1. Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en
 _________ 

 
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat

 ___ 
 

tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden
 _________ 

 
organisatie. Evenwel blijft de raad van toezicht tot besluitvorming bevoegd indien ten

 
 

aanzien van alle leden van de raad van toezicht sprake is van een tegenstrijdig
 _____ 
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belang. De raad van toezicht zal dan het besluit nemen onder schriftelijke
 _________ 

 
vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.

 ________ 
 

2. Ten minste eenmaal per jaar wordt een vergadering gehouden ter bespreking van
 __ 

 
de jaarstukken in aanwezigheid van de accountant van de stichting en één

 ________ 
 

vergadering ter bespreking van het jaarplan en de begroting voor het komende jaar.
 _ 

 
3. Jaarlijks binnen één maand nadat de jaarrekening is vastgesteld, wordt door de raad

 
 

van toezicht de décharge van het college van bestuur voor het beleid van het
 ______ 

 
afgelopen boekjaar behandeld. Het besluit tot décharge van het college van bestuur

 _ 
 

wordt binnen zeven dagen na afloop van deze behandeling aan het college van
 ____ 

 
bestuur medegedeeld.

 __________________________________________________ 
 

4. Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald besluit de raad van toezicht bij
 ___ 

 
gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen worden

 ______ 
 

geacht niet te zijn uitgebracht.
 ____________________________________________ 

 
 Een lid van de raad van toezicht kan zich ter vergadering door een schriftelijk

 ______ 
 

gevolmachtigd ander lid van de raad van toezicht doen vertegenwoordigen, met dien
 

 
verstande dat één lid van de raad van toezicht ten hoogste twee mede-leden van de

 _ 
 

raad van toezicht ter vergadering kan vertegenwoordigen.
 ______________________ 

 
5. Bij staking van stemmen wordt binnen twee weken een nieuwe vergadering belegd.

 _ 
 

Indien de stemmen dan opnieuw staken, beslist het lot in geval van benoeming van
 _ 

 
personen en is het voorstel verworpen in geval van een stemming over zaken.

 _____ 
 

6. De raad van toezicht kan alleen dan geldige besluiten nemen indien ten minste de
 __ 

 
helft van het aantal leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd is,

 
 

tenzij bij deze statuten een grotere meerderheid is voorgeschreven.
 ______________ 

 
7. Indien niet ten minste de helft van het aantal leden van de raad van toezicht

 _______ 
 

aanwezig of vertegenwoordigd is, dan zal, indien in een vergadering wegens het
 ____ 

 
ontbreken van het voorgeschreven quorum een besluit niet genomen kan worden,

 __ 
 

binnen uiterlijk twee weken een nieuwe vergadering worden bijeengeroepen, die,
 ___ 

 
ongeacht het aantal aanwezigen of vertegenwoordigden beslist over het in de eerste

 
 

vergadering aan de orde gestelde, met de meerderheid van de geldig uitgebrachte
 __ 

 
stemmen die voor dat besluit is voorgeschreven.

 _____________________________ 
 

8. De raad van toezicht kan met kennisgeving aan het college van bestuur ook buiten
 __ 

 
vergadering besluiten nemen, mits de zienswijze van de leden van de raad van

 _____ 
 

toezicht schriftelijk, daaronder per e-mail of andere elektronische gegevensdrager
 ___ 

 
begrepen, wordt ingewonnen en geen van de leden van de raad van toezicht zich

 ___ 
 

tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Het besluit wordt in het verslag van de
 __ 

 
eerstvolgende vergadering opgenomen met vermelding van de schriftelijke

 ________ 
 

uitspraken.
 ___________________________________________________________ 

 
9. De vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door het college van

 
 

bestuur, tenzij de raad van toezicht met opgaaf van redenen de wens te kennen
 ____ 

 
geeft zonder het college van bestuur te willen vergaderen. De leden van het college

 _ 
 

van bestuur hebben in de vergadering van de raad van toezicht een adviserende
 ___ 

 
stem.

 ________________________________________________________________ 
 

REGLEMENTEN
 __________________________________________________________ 

 
Artikel 16.

 _______________________________________________________________ 
 

1. Het college van bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht,
 _ 

 
bevoegd het bestuursreglement vast te stellen, waarin die onderwerpen worden

 ____ 
 

geregeld, waarvan nadere regeling wenselijk wordt geacht.
_____________________ 

 
2. Het bestuursreglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.

 _________ 
 

3. Het college van bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht, 
 _ 

 
bevoegd het bestuursreglement te wijzigen of op te heffen.

 _____________________ 
 

4. Het college van bestuur neemt een klokkenluidersregeling op in een door hem op te
 _ 
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maken en, na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht, vast te stellen
 __ 

 
reglement.

 ___________________________________________________________ 
 

5. Het college van bestuur is, na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht,
 _ 

 
bevoegd door middel van een reglement een of meerdere commissies met een

 ____ 
 

adviserende taak in het leven te roepen of op te heffen en ter zake nadere
 ________ 

 
regelingen vast te leggen.

 _______________________________________________ 
 

BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN
 ____________________________________________ 

 
Artikel 17.

 _______________________________________________________________ 
 

1. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
 __________________ 

 
2. Het college van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en

 __ 
 

van alles betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die
 _______ 

 
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te

 ______ 
 

voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers
 _ 

 
op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de

 _ 
 

stichting kunnen worden gekend.
 _________________________________________ 

 
3. Het college van bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het

 _ 
 

boekjaar de balans en de staat van baten en lasten met bijbehorende toelichting van
 

 
de stichting te maken en op papier te stellen. Het college van bestuur stelt tevens

 ___ 
 

een bestuursverslag op waarin alle door wet- en regelgeving voorgeschreven
 ______ 

 
onderwerpen zijn vermeld.

 ______________________________________________ 
 

4. Het college van bestuur doet, alvorens tot vaststelling van de in lid 3 bedoelde
 _____ 

 
stukken over te gaan, deze onderzoeken door de accountant van de stichting. Deze

 _ 
 

brengt gelijkelijk verslag uit aan het college van bestuur en de raad van toezicht
 ____ 

 
omtrent zijn bevindingen.

 ________________________________________________ 
 

5. De balans en de staat van baten en lasten, met bijbehorende toelichting, worden na
 _ 

 
vooraf verkregen goedkeuring door de raad van toezicht, door het college van

 _____ 
 

bestuur vastgesteld. De goedkeuring door de raad van toezicht en de vaststelling
 ___ 

 
door het college van bestuur worden beiden vastgelegd in de besluitenlijst. Deze

 ___ 
 

stukken worden ondertekend door alle leden van het college van bestuur en alle
 ____ 

 
leden van de raad van toezicht; ontbreekt de ondertekening van een of meer van

 ___ 
 

hen dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt.
 ____________ 

 
6. Het college van bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 bedoelde boeken,

 _______ 
 

bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.
 ______ 

 
7. Het college van bestuur stelt jaarlijks uiterlijk twee maanden voor het einde van het

 _ 
 

lopende boekjaar, een begroting op voor het komende boekjaar en legt deze ter
 ____ 

 
goedkeuring voor aan de raad van toezicht. Het college van bestuur draagt er zorg

 __ 
 

voor dat de medezeggenschapsorganen ter zake hun wettelijke bevoegdheden
 ____ 

 
kunnen uitoefenen.

 ____________________________________________________ 
 

STATUTENWIJZIGING, FUSIE EN SPLITSING
 _________________________________ 

 
Artikel 18.

 _______________________________________________________________ 
 

1. Het college van bestuur is bevoegd, na voorafgaand verkregen goedkeuring van de
 _ 

 
raad van toezicht, deze statuten te wijzigen en tot fusie en splitsing te besluiten.

 ____ 
 

2. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een statutenwijziging zal worden
 _______ 

 
voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, waarin de voorgedragen wijziging

 __ 
 

woordelijk is opgenomen, te worden gevoegd.
 _______________________________ 

 
3. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is

 ____ 
 

opgemaakt. Iedere bestuurder is afzonderlijk bevoegd gemelde notariële akte te
 ____ 

 
doen verlijden.

 ________________________________________________________ 
 

ONTBINDING
 ____________________________________________________________ 

 
Artikel 19.

 _______________________________________________________________ 
 

1. Het college van bestuur is, na voorafgaand verkregen goedkeuring van de raad van
 _ 
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toezicht, bevoegd de stichting te ontbinden.
 _________________________________ 

 
2. De stichting blijft na ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar

 _ 
 

vermogen nodig is. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan, moet aan
 __ 

 
haar naam worden toegevoegd: in liquidatie.

 ________________________________ 
 

 De vereffening eindigt op het tijdstip waarop aan de vereffenaars geen baten meer
 __ 

 
bekend zijn.

 __________________________________________________________ 
 

3. De bestuurders zijn de vereffenaars van het vermogen van de stichting. Op hen
 ____ 

 
blijven de bepalingen omtrent de benoeming, de schorsing en het ontslag en het

 ___ 
 

toezicht van bestuurders van toepassing. De overige statutaire bepalingen blijven
 ___ 

 
eveneens voor zo veel mogelijk van kracht tijdens de vereffening.

 _______________ 
 

4. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt besteed aan, een door
 _ 

 
het college van bestuur, na voorafgaand verkregen goedkeuring van de raad van

 ___ 
 

toezicht, te bepalen algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke
 ________ 

 
doelstelling, gevestigd binnen het werkgebied van de stichting.

 __________________ 
 

5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden
 ___ 

 
stichting gedurende zeven jaar onder berusting van de door het college van bestuur

 _ 
 

aangewezen persoon.
 __________________________________________________ 

 
SLOTBEPALING

 __________________________________________________________ 
 

Artikel 20.
 _______________________________________________________________ 

 
In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist de raad van

 _ 
 

toezicht.
 _________________________________________________________________ 

 
SLOT

 ___________________________________________________________________ 
 

De comparant is mij, notaris, bekend.
 __________________________________________ 

 
Verder heb ik, notaris, de zakelijke inhoud van de akte meegedeeld aan de comparant en

 
 

daarop een toelichting gegeven, inclusief de uit de inhoud van de akte voortvloeiende
 ___ 

 
gevolgen.

 ________________________________________________________________ 
 

De comparant verklaart van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en
 ______ 

 
daarmee in te stemmen. Tevens verklaart de comparant uitdrukkelijk in te stemmen met

 _ 
 

de beperkte voorlezing van de akte. Dadelijk na beperkte voorlezing is de akte door de
 __ 

 
comparant en door mij, notaris, ondertekend. De akte is verleden te Utrecht, op de datum

 
 

aan het begin van deze akte vermeld.
 __________________________________________  

Volgt ondertekening. 
 
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
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